FISA DISCIPLINEI
MICROECONOMIE

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea ,,Athenaeum” din Bucuresti

1.2. Facultatea

Administratie Publica

1.3. Departamentul

Stiinte administrative

1.4. Domeniul de studii

Stiinte administrative

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/ Calificarea Administratie Publica

1.7. Limba de studiu Romana

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea MICROECONOMIE

disciplinei

2.2 Titularul/titularii Email (adresa institutionala):

activitatilor de curs

2.3 Titularul/titularii Email (adresa institutionald):

activitatilor de seminar

2.4 Anul de | 2.5 | 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul (0

studiu Semestrul evaluare disciplinei

2.8. Numarul de 6

credite ECTS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana | 3 din care: 2 1

3.2 curs 3.3 seminar/laborator

3.4 Total ore din planul 42 din care: 28 14
de invatamant 3.5 curs 3.6 seminar/laborator

3.7. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS * 25 ore) 150

3.8. Total ore studiu individual (3.7. — 3.4.) 108

Distributia fondului de timp de studiu individual ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 48

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19

Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 36

Tutoriat

Examinari

Alte activitati................

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Nu este cazul.

4.2. de competente

Nu este cazul.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Participarea la curs; parcurgerea referintelor bibliografice

indicate, In vederea dialogului cu profesorul, pe anumite teme.
Lipsa factorilor perturbatori. /Acces Platforma online sau alte
mijloace de comunicare online*

5.2. de desfasurare a Participarea la seminar; parcurgerea referintelor bibliografice
seminarului/laboratorului indicate.

Termenul predarii §i prezentarii temelor / lucrarilor de seminar
este stabilit de catre titularul de curs, de comun acord cu
studentii. /Acces Platforma online sau alte mijloace de
comunicare online*

*Pe perioada desfasurarii activitatilor didactice in sistem online

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 Utilizarea conceptelor si principiilor fundamentale de organizare si functionare a structurilor
administrative pentru insertia profesionala in institutii publice si/sau private

C1.1 Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in organizarea si functionarea
structurilor administrative

C1.2 Formularea de ipoteze si operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru
explicarea si interpretarea proceselor si fenomenelor cu care se confrunta sistemul administrativ

C1.3 Aplicarea principiilor si metodelor de baza ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de complexitate
medie din functionarea unei structuri administrative

C1.4 Analiza multicriteriala, folosind metode standard de evaluare, a proceselor de asigurare a calitatii din
structurile administrative

C1.5 Elaborarea de proiecte profesionale vizdnd optimizarea unor aspecte punctuale din functionarea
structurilor administrative

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | — Cunoasterea si 1insusirea sistemului de notiuni, concepte,

disciplinei principii si legi care esentializeaza viata economica;

7.2 Obiectivele specifice — Cunoasterea si identificarea rolului si locului analizei
microeconomice;

— Cunoasterea, aprecierea si interpretarea comportamentului
consumatorului in economia de piata;

— Cunoasterea, aprecierea §i interpretarea comportamentului
producatorului pe baza principiilor de rationalitate si eficienta;

— Cunoasterea, interpretarea si analiza variabilelor pietei: cerere,
oferta, concurenta, pret;

— Formarea competentei de analizd a repartitiei si redistribuirii
veniturilor in corelatie cu performantele activitdtii economice.




8. Continuturi

Metode de Recomandari pentru
8.1 Curs .
predare studenti

1. Economia — forma a actiunii umane: tensiunea | prelegerea, Preluarea suportului de
nevoi — resurse (raritatea si alegerea, costul de | explicarea, curs pentru interactiune
oportunitate);  activitatea  economicd; legile | argumentarea, in timpul cursului
economice. dezbaterea,

(nr. ore: 2; saptamana: 1) dialoguri cu
studentii

2. Economia — stiinta economica fundamentala: | prelegerea, Preluarea suportului de
geneza si evolutia stiintei economice; economia — | explicarea, curs pentru interactiune
componentd a sistemului stiintei economice; | sistematizarea, in timpul cursului
metode, tehnici §i instrumente de analiza
economica.

(nr. ore: 2; saptaméana: 2)

3. Sisteme economice: economia naturald; economia | prelegerea, Preluarea suportului de
de schimb; sistemul ideal si sistemul real al | explicarea, curs pentru interactiune
economiei de piatd; structuri ale economiei | interpretarea, in timpul cursului
contemporane. dezbaterea,

(nr. ore: 2; saptamana: 3) dialoguri cu
studentii

4. Teoria consumatorului: bunurile economice; | prelegerea, Preluarea suportului de
utilitatea economica; surplusul consumatorului; | explicarea, analiza, | curs pentru interactiune
preferintele consumatorului; constrangerea | interpretarea, in timpul cursului
bugetara (linia bugetului); alegerea si echilibrul | argumentarea,
consumatorului. dezbaterea,

(nr. ore: 2; saptamana: 4) dialoguri cu
studentii

5. Teoria producdtorului: Utilitdfi economice: natura | prelegerea,
firmei; obiectivul fundamental al firmei; forme de | explicarea, analiza, | Preluarea suportului de
organizare a afacerilor; rezultatele | interpretarea, curs pentru interactiune
microeconomice. argumentarea, in timpul cursului
(nr. ore: 2; saptamana: 5) dezbaterea,

dialoguri cu
studentii

6. Teoria producatorului: Combinarea factorilor de | prelegerea, Preluarea suportului de
productie: factorii de productie; principiile | explicarea, analiza, | curs pentru interactiune
combinarii factorilor de productie; functia de | interpretarea, in timpul cursului
productie; analiza pe termen scurt si analiza pe | demonstratia,
termen lung (randamentele neproportionale, | sistematizarea,
costurile pe termen scurt si pe termen lung, | argumentarea,
productivitatea). dezbaterea,

(nr. ore: 4; saptamana: 6, 7 ) dialoguri cu
studentii

7. Cererea: extinderea §i contractia cererii; legea | prelegerea, Preluarea suportului de
cererii; cresterea si reducerea cererii; conditiile | explicarea, curs pentru interactiune
cererii; elasticitatea cererii; factorii elasticitatii | demonstratia, in timpul cursului
cererii. argumentarea,

(nr. ore: 2; saptamana: 8) dezbaterea,
dialoguri cu
studentii

8. Oferta: extinderea si contractia ofertei; legea | prelegerea, Preluarea suportului de
ofertei; cresterea si reducerea ofertei; conditiile | explicarea, curs pentru interactiune
ofertei; elasticitatea ofertei; factorii elasticitatii | demonstratia, in timpul cursului
ofertei. argumentarea,

(nr. ore: 2; saptamana: 9) dezbaterea,

dialoguri cu
studentii




9. Piete, concurentd, preturi: continutul si functiile | prelegerea, Preluarea suportului de
generale ale pietei si concurentei; diversitatea | explicarea, analiza, | curs pentru interactiune
pietelor contemporane; pretul (teorii si optici de | interpretarea, in timpul cursului
analiza, functiile pretului); piata cu concurentd pura | demonstratia,
si perfecta. sistematizarea,

(nr. ore : 2 ; saptamana: 10) argumentarea,
dezbaterea,
dialoguri cu
studentii

10. Concurenta imperfectd: monopolul; concurenta | prelegerea, Preluarea suportului de
monopolistica; oligopolul. explicarea, analiza, | curs pentru interactiune
(nr. ore : 2 ; saptamana: 11) interpretarea, in timpul cursului

demonstratia,
sistematizarea,
argumentarea,
dezbaterea,
dialoguri cu
studentii

11. Eficienta si esecul pietelor: piata — cadrul de | prelegerea, Preluarea suportului de
validare a eficientei economice; drepturile de | explicarea, analiza, | curs pentru interactiune
proprietate;  bunurile publice; externalitatile | interpretarea, in timpul cursului
pozitive si negative. demonstratia,

(nr. ore : 2 ; sdptamana: 12) sistematizarea,
argumentarea,
dezbaterea,
dialoguri cu
studentii

12. Teoria distributiei: Repartizarea veniturilor: natura | prelegerea,
si formele repartitiei; salariul; profitul; dobanda; | explicarea, analiza, | Preluarea suportului de
renta. interpretarea, curs pentru interactiune
(nr. ore : 4 ; saptamana: 13, 14) demonstratia, in timpul cursului

sistematizarea,

argumentarea,

dezbaterea,

dialoguri cu

studentii
Bibliografie

Suport de curs in format electronic
Ionescu, Lucian C. (2011). Economie vol. 1, Editura Universitara, Bucuresti;

Manea, G., Popescu 1., 2004. Economie. Micro si Macroeconomie, Bucuresti, Editura Cermaprint;

Popescu, C., Gavrila, L., Ciucur, D. 2007. Teorie economica generala. Volumul 1. Microeconomie, Editia a
doua, Editura ASE, Bucuresti;

Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. 2005. Economie, Editura Economica, Bucuresti;

Valier, Jacques 2009. Scurta istorie a gandirii economice de la Aristotel pana azi, Editura Compania,
Bucuresti.

8. 2 Seminar/laborator

Metode de lucru

Recomandari pentru
studenti

1. Tensiunea nevoi-resurse si activitatea economica. | Discutii, prezentdri, | Efectuarea de conexiuni
Economia ca stiintd economicd fundamentala. analize cu activitatile
Metode, tehnici si instrumente de analiza individuale
economica.

(nr. ore : 2 ; saptamdna: 1-2)

2. Sistemul ideal si sistemul real de economie de | Discutii, prezentari, | Efectuarea de conexiuni
piatd. Modele ale economiei de piatd. Analiza analize cu activitatile
economica a comportamentului consumatorului. individuale
(nr. ore : 2 ; saptamana: 3-4)

3. Analiza firmei: obiective si forme de organizare. | Discutii, prezentari, | Efectuarea de conexiuni

Rezultatele activitatii la nivel microeconomic.

analize

cu activitatile




Aplicatii. individuale
(nr. ore : 2 ; saptdmana: 5-6)

4. Analiza costurilor de productie pe termen scurt si | Discutii, prezentari, | Efectuarea de conexiuni

pe termen lung. Analiza productivitatii si a analize cu activitatile
factorilor de influentad. Analiza relatiei cerere-pret. individuale
Elasticitatea cererii si factorii de influenta.

Aplicatii.

(nr. ore : 2 ; saptamana: 7-8)

5. Analiza relatiei oferta-pret. Elasticitatea ofertei si | Discutii, prezentdri, | Efectuarea de conexiuni
factorii de influenta. Aplicatii. Piete si concurenta. analize cu activitatile
Piata cu concurenta pura si perfecta. individuale
(nr. ore : 2 ; saptamana: 9-10)

6. Analiza formelor de concurentd imperfectd | Discutii, prezentidri, | Efectuarea de conexiuni

(monopol, concurenta monopolisticd, oligopol). analize cu activitatile
Analiza esecului pietelor. Bunurile publice si individuale
externalitatile.

(nr. ore : 2 ; saptamana: 11-12)

7. Analiza si interpretarea formelor de repartitie a | Discutii, prezentdri, | Efectuarea de conexiuni

veniturilor in economie: salariul, pretul, dobanda si analize cu activitatile
renta. Aplicatii. individuale
(nr. ore : 2 ; saptdmana: 13-14)

Bibliografie

Suport de curs in format electronic
Ionescu, Lucian C. (2011). Economie vol. 1, Editura Universitara, Bucuresti;

Manea, G., Popescu 1., 2004. Economie. Micro si Macroeconomie, Bucuresti, Editura Cermaprint;

Popescu, C., Gavrila, L., Ciucur, D. 2007. Teorie economica generala. Volumul 1. Microeconomie, Editia a
doua, Editura ASE, Bucuresti;

Stiglitz, J.E., Walsh, C.E. 2005. Economie, Editura Economica, Bucuresti;

Valier, Jacques 2009. Scurta istorie a gandirii economice de la Aristotel pana azi, Editura Compania,
Bucuresti.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Discutarea conginutului disciplinei cu asociatiile profesionale din domeniu.

10. Evaluare

10.3
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | Pondere din
nota finala

e Cunoasterea terminologiei de
specialitate, a sistemului
conceptual cu care opereaza

disciplina
e (Capacitatea de utilizare
adecvata a principiilor,
normelor si  metodelor de Examen scris, axat pe
10.4 Curs operare impuse de disciplind elemente de corelare a 60 %
e Demonstrarea capacitatii de | cunostintelor teoretice cu cele
analizd, sinteza si interpretare a concrete, practice

unor situatii problematice 1n
dezvoltarea microeconomica

e Probarea argumentatiei logice
(prin argumente pro si contra),
pe baza unei strategii de




evaluare constienta a realitatii

o Intelegerea principiilor care
trebuie urmate pe parcursul
analizei microeconomice, la
nivelul firmei; 1. Raspunsuri la seminar, din

o Insusirea abilitatilor de gandire | tematica anuntati anterior ;
in evaluarea unor situatii tip | 2. Prezentarea unor lucrari /

10'5. »dilema” in dezvoltarea | teme elaborate pe parcursul
Seminar/laborator . e . .

economico - sociala asimetrica | semestrului, de comun acord

(diminuarea disparitatilor | intre cadrul didactic si student

economico-sociale) (fise de portofoliu)

e Executarea unor sarcini
complexe, interdisciplinare
(studii de caz)
Examen scris./ Evaluarea 60%

10.6. Evaluarea
finala

scrisa se va efectua prin
platforme on-line de tip
Zoom, Teams, etc.

Fise de portofoliu 40%

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notd): Nota

10.8. Standard minim de performanta:

Dezvoltarea capacitatii de argumentare;

Invatarea logica, pe baza unei strategii de evaluare constient a realitatii;

Intelegerea importantei studiilor de caz in aprofundarea disciplinei;

Insusirea abilitatilor de gandire in evaluarea unor situatii concrete de dezvoltare a firmei din punctul de
vedere al comportamentului consumatorului, comportamentului producatorului, studiului pietelor si
proceselor de formare a preturilor;

Solutionarea 1n timp real, in conditii de asistenta calificatd, a unei probleme reale/ipotetice de la locul de
munca, respectdnd normele deontologiei profesionale;

Realizarea unei lucrari/unui proiect, asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa
specializata

Elaborarea si sustinerea cu argumente a aplicarii unui plan personal de dezvoltare profesionala.

Data completarii Semnatura titularului/titularilor Semnatura titularului/titularilor
24.09.2021 de curs de seminar
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

27.09.2021




